KLAUZULA INFORMACYJNA W PROCESIE REKRUTACJI

na dyrektorow szkol oraz poradni psychologiczno — pedagogicznych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO — informujg, ze:

V.

Administrator Danych Osobowych

Administratorem Danych Osobowych jest Starosta Wioctawski z siedzibg w Starostwie Powiatowym
we Wioctawku, ul. Cyganka 28, 87-800 Wtoctawek (e-mail: starostwo@powiat.wloclawski.pl, tel.
54 230-46-00).

Inspektor Ochrony Danych

Wyznaczono  Inspektora  Ochrony Danych, =z ktorym mozesz si¢ skontaktowaé
w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod numerem telefonu 54 230-46-60,
e-mail: iod@powiat.wloclawski.pl lub pisemnie na adres siedziby, wskazany w pkt I.

Cele i podstawy przetwarzania

Pani/Pana dane przetwarzane bgdg w procesie rekrutacji na podstawie art. 32 ust. 1 ust. 2 pkt 5
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym, art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kKierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placoéwee W
celu:

1) wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, art. 9
ust. 2 lit. h) — w odniesieniu do danych osobowych, ktorych zakres wynika z art. 22 § 1 oraz 2
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy, aktéw wykonawczych do Kodeksu Pracy oraz ww.
ustaw i rozporzadzen stanowigcych przepisy szczegdlne,

2) przeprowadzenia naboru na wolne kierownicze stanowiska urz¢dnicze dyrektorow szkot
i placowek na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz udzielonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
a w przypadku danych osobowych szczegolnych kategorii art. 9 ust.2 lit. a RODO), ktorg wyrazasz

poprzez zgloszenie si¢ do procesu rekrutacji i przekazania z wlasnej inicjatywy innych danych
w zakresie nieokreslonym przepisami prawa. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne,
a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

3) przeprowadzenia konkretnego procesu rekrutacyjnego oraz podjecia dziatah zwigzanych
z zawarciem umowy wobec kandydata, ktory pozytywnie zakonczy postepowanie konkursowe (art.
6 ust. 1 lit b RODO).

4) opublikowania informacji o wynikach naboru w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
Wrioctawskiego.

Okres przechowywania danych

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z zasadami przechowywania akt
i klasyfikacji dokumentacji archiwalnej wynikajacymi z rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (dotyczy osob
zatrudnionych). Pozostali kandydaci beda mogli odebra¢ ztozone w konkursie dokumenty po
uptywie 3 miesigcy od daty opublikowania informacji o wynikach naboru w Biuletynie Informacji
Publicznej Powiatu Wtoctawskiego. Dokumenty nieodebrane zostang zniszczone.

Odbiorcy danych
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VI.

VII.

VIII.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisow prawa lub podmioty, ktorym Administrator powierzyt
dane osobowe zawierajac stosowna umowe powierzenia.

Informacja o zamiarze przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowej

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pana/Pani danych do panstwa trzeciego
ani do organizacji migdzynarodowych.

Prawa osob, ktorych dane dotycza:

Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pan/Pani prawo do zadania od administratora:
1) dostepu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii,

2) sprostowania swoich danych osobowych, ktore sa nieprawidlowe oraz uzupelnienia
niekompletnych danych osobowych,

3) usuniecia swoich danych (,,prawo do bycia zapomnianym”),

4) ograniczenia przetwarzania danych,

5) przenoszenia danych,

6) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych,

7) w zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan prawo do
wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma
wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody
przed jej wycofaniem. Zgode moze Pani/Pan wycofa¢ poprzez wystanie oswiadczenia o wycofaniu
zgody na nasz adres korespondencyjny badz adres e-mailowy Inspektora Ochrony Danych (e-mail:
iod@powiat.wloclawski.pl),

8) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa),

o ile nie ogranicza tego przepis prawa, na podstawie ktorego Pani/Pana dane sg przetwarzane.

Informacje o wymogu/dobrowolnos$ci podania danych

Podanie danych osobowych jest warunkiem udzialu w procesie rekrutacji, a odmowa ich podania
bedzie skutkowaé brakiem mozliwosci ubiegania si¢ o zatrudnienie (w zakresie danych
wynikajgcych z art. 22! § 1 oraz 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy). W
pozostatych przypadkach, po wyrazeniu stosownej zgody, przekazanie danych osobowych ma
charakter dobrowolny

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

W oparciu o Pana/Pani dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowal wobec Pana/Pani
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Administrator Danych Osobowych

Starosta Wtoclawski
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